CURRICULUM VITAE


1. ANTECEDENTES PERSONALES:

NOMBRE                   : Luis Gonzalo Ponce Palacios 
                                 
ESTADO CIVIL                : Casado

FECHA DE NACIMIENTO       : 29 de septiembre 1981

CEDULA DE IDENTIDAD       : 15.003.402-7

DIRECCION                   : Genaro Gallo 2101

NACIONALIDAD			     : Chilena

TELEFONO/CELULAR          : +56994707291

CORREO ELECTRONICO       : cataiti@hotmail.com

LICENCIA                      : Clase B Y Clase D


2. ANTECEDENTES ACADEMICOS:

EDUCACION BASICA        : COMPLETA
Institución                   : Colegio Almirante Patricio Lynch

EDUCACION MEDIA         : COMPLETA
Institución                   : 1ro y 2do medio Liceo Politécnico A-9
3ro y 4to medio Liceo Bernardo                     O´higgins A-7	 







3. ANTECEDENTE  LABORAL


1998-2004    : Vulcanizadora “Pedrito Lobos”
 
2004-2007    : Empresa EMIN Ingeniera

2008- nov2015 : “COMPAÑÍA MINERA DOÑA INES DE    
 			 COLLAHUASI”

2016- 2017     : Independiente.

		   
4. CURSOS REALIZADOS


1-Nombre del curso    : Operación de grúas puentes    
  Institución           : Centro Superior de Instrucción Técnica Ocupacional. CSIT
  Certificada           : ISO 9001:2000 y NCH 2728

[bookmark: _GoBack]2-Nombre del curso      : Aplicación de Bloqueos de Equipos        Eléctricos y mecánicos.
  Institución             : Centro Tecnológico Minero CTM
  Certificada             : Compañía minera DIDC

3- Nombre del curso      : Operación Segura Grúa Horquilla.
  Institución              : Centro Superior de Instrucción        Técnica Ocupacional. CSIT
  Certificada              : ISO 9001:2008 y NCH 2728:2003

4- Nombre del curso      : Operar en forma Segura la Grúa Puente
   Institución             : Centro Superior de Instrucción          Técnica Ocupacional. CSIT
  Certificada              : ISO 9001:2008 y NCH 2728:2003

5- Nombre del curso      : Extracción Por Solvente
   Institución              : Centro de Entrenamiento Industrial y Minero
  Certificada             :ISO 9001:2009.
